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Eine Chance fiir die Jugendlichen

Jugendhilfe bietet seit 35 Jahren Perspektiven fur den Kélner Arbeitsmarkt

Vor THOMAS DAHL

EHRENFELD/RODENKIR-
CHEN. Manche Jubilien felert
man nicht unbeschwert, Das
35-jahrige Bestehen der Ju-
gendhilfe etwa steht neben
dem gozialen Engagement des
gemeinnitzigen Vereins auch
fir dreleinhalb Dekaden Ju-
gendarbeitslosigkeit,

Dennoch blickt man in der
Einrichtung positiv aul die
kommendenJahre, Diesist ei-
ne Institution, fur die ich un-
heimlich gerne tétig bin, weil
wir den Menschen eine Chan-
ce bieten kénnen, auf dem Job-
markt Fufd zu fassen. Neben
den zahlreichen Mdglichkei-
ten verfigen wir dabei auch
uber ein super Team an Mitar-
beitern”, bekundet Geschifts-
fihrerin - Almut Gross ihre
ldentifikation mit den Anlie-
gen des Vereins.

Mit gerade einmal sechs
Mitarbeitern startete die Ein-
richtung im September 1976
das Projekt. Mittlerweile sind
es {iber 100 Personen, die in
stadtwelten Werkstéitten und
Beratungszentren tétig sind.

JLeicht war es nie, aber die
Erfolgsgeschichten (ber ver
mittelte Teilnehmer in eine
Ausbildung oder eine Festan-
stellung bestidtigen unser Leit-
bild, den Menschen neue
Chancen zu erbdffnen®, bilan-

ziert Gross ihre zehnjihrige
Wirkungszeit. Natirlich wur-
den und werden wir finanziell
geférdert, doch die Mittel, bei-
splelsweise durch die Stadt,
sind beschriinkt. Auferdem ist
der Markt, aul dem wir auflre-
ten, mit anderen Anbietern ge-
fullt, Wir stehen regelmibig in
Konkurrenz zu weiteren Ein-
richtungen, die ihre Offerten
mitunter billiger anbieten kén-
nen”, verweist die ausgebildete
Psychologin und Betriebswir-
tin auf eingestellte Leistungen
aufgrund von fehlenden Gel-
dern.

Vor allem sind os die Mittel
des Jobcenters Koln und der
Agentur flir Arbeit Kéin, die
Projekte wie Jugendwerkstét-
ten, Stadtverschénerungs-
mafinahmen, Verleih-Services
oder die Mitarbeil in der Miin-
gersdorfer Freiluft- und Gar-
tenarbeitsschule  Freiluga® er-
moglichen.

Mit der 2006 eréffneten
Kompetenzagentur in Roden-
kirchen wurde zudem das Netz
der Beratungsangebote ver-
dichtet. Vor allem schwer ver-
mittelbare Jugendliche aus
dem Stadtteil Meschenich mit
seinem Hochhauskomplex
JKélnberg® erfahren hier Un-
terstitzung in Sachen Berufs-
findung. Dartber hinaus beste-
hen Beteilllgungen der Jugend-
hilfe an der KélnKitas GmbH,

HE JNERAE Y

15

",-:‘. -

\
- ™ '
Rl \
o5 AN
> ]
e ’ =

AT AN

s Bt e

O
<

&

In der Jugendwerkstatt lernen Rosaria, Jessica und Silvia (v. 1) unter anderem mit Holz und Metallen zu arbeiten. (Foto: Dahl)

der  Jugendzentren  Koln
gGmbH (Jug?) sowie am Kon-
sortium  Kélner Beschiifti-
gungstrigor (KKB).

Jch bin gerne hier. Durch
die Arbeit in der Jugendwerk-
statt bekommt mein Tag mehr
Sinn. Auferdem lerne ich hier,
punktlich zu sein und im Team
zu arbeiten”, zeigt sich Rosaria

von der Bildungsmafinahme
angetan. Fiir ein Jahr besucht
die 16-Jéhrige die Jugend-
werkstatt in der Ehrenfelder
Herbrandstrafie und wird hier
von Fachkriften im handwerk-
lichen Umgang mit Holz und
Metallen instrulert. ,Ich arbei-
te hier jeden Tag von morgens
bis nachmittags und lasse die

Dinge einfach mal nul mich zu-
kommen®, erklért die junge
Teilnehmerin, die zusétzlich
zur Mafinahme ihren Haupt-
schulabschluss nachholen
méchte,

Wir richten uns nicht auf
Stabilitdt ein. In unserem Ar-
beitsfeld mlssen wir uns viel-
mehr auf die konstante Verin-

derung einrichten. Nur so
kann die Jugendhilfe Kéln
auch weiterhin existieren und
anderen Menschen helfen®,
formuliert CGeschiftsfiihrerin
Almut Gross ihr Credo fiir die
kommenden Jahre des ge-
meinnitzigen Vereins,

B2 www,jugendhilfe-koeln. de



